AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE TECNOLOGIE,
L’ENERGIA E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

Il Presidente

CUP: 184120000480001 Disposizione n. 310/2020/PRES
Codice Atto SAOACQ

CONTRATTO DI APPALTO CON LA SOCIETA Gl GROUP SPA AVENTE PER OGGETTO IL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE INTERINALE PARTECIPANTE ALLE SPEDIZIONI ITALIANE DEL
PROGRAMMA NAZIONALE DI RICERCHE IN ANTARTIDE (PNRA)

AUTORIZZAZIONE PROCEDURA NEGOZIATA PER RINNOVO CONTRATTO

IL PRESIDENTE

Visto I’art. 37 della Legge 23 luglio 2009, n. 99, come novellato dalla legge 28 dicembre 2015, n.
221, che istituisce, sotto la vigilanza del Ministero dello Sviluppo Economico, I’Agenzia nazionale
per le nuove tecnologie, 1’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA);

Visto il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico di concerto con il Ministro dell’ Ambiente e
della tutela del Territorio e del Mare del 23 marzo 2016, con il quale é stato nominato il Consiglio di
Amministrazione dell’ Agenzia ENEA composto dal prof. Federico Testa, in qualita di Presidente, dal
sig. Mauro Libé e dal prof. Alessandro Lanza, in qualita di Consiglieri;

Visto I’art. 100, comma 2, del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito con legge 24 aprile
2020 n. 27, che proroga il mandato dei componenti degli organi statutari degli Enti pubblici di ricerca,
scaduti o in scadenza durante il periodo di emergenza deliberato dal Consiglio dei Ministri in data 31
gennaio 2020 e successivamente prorogato con delibera del 29 luglio 2020, fino al perdurare dello
stato di emergenza, fissato dal decreto legge 30 luglio 2020, n. 83 al 15 ottobre 2020;

Visto il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218 concernente la “Semplificazione delle attivita
degli enti pubblici di ricerca ai sensi dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015 ,n. 124”;

Visto lo Statuto dell’ENEA approvato con Delibera n. 5/2017/CA e successive modifiche intervenute
con Delibera n. 30/2019/CA, pubblicato sui siti istituzionali del Ministero dello sviluppo economico
e dell’Agenzia;

Premesso che ’ENEA ¢ un Ente di diritto pubblico finalizzato alla ricerca e all'innovazione
tecnologica, nonché alla prestazione di servizi avanzati alle imprese, alla pubblica amministrazione e
ai cittadini nei settori dell'energia, dell'ambiente e dello sviluppo economico sostenibile;

Vista la Legge 10 giugno 1985, n. 284 che istituisce il Programma Nazionale di Ricerche in Antartide
(PNRA);

Visto il Decreto interministeriale sottoscritto dal MSE e dal MIUR in data 30 settembre 2010,
registrato alla Corte dei Conti e pubblicato sulla GURI n. 27 del 3/02/2011 che affida al’ENEA
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ENEN

I’attuazione delle Spedizioni organizzate nell’ambito del PNRA, le azioni tecniche e logistiche e la
responsabilita dell’organizzazione nelle zone operative;

Viste la Circolare UCP n. 294/2015 e la Disposizione Commissariale n. 328/2015/COMM con le
quali, tra I’altro, vengono confermati i compiti dell’Unita Tecnica Antartide (UTA) e le deleghe del
Responsabile di Unita;

Vista la Disposizione n. 236/2020/PRES del 10 luglio 2020 con cui il Presidente dell’ENEA, nelle
more dell’approvazione del Programma Esecutivo Annuale (PEA) 2020 da parte del MUR, ha dato
attuazione alla Campagna antartica 2020/21 secondo il Piano di Attuazione in Emergenza elaborato
dall’Unita Tecnica Antartide, a valere sulle risorse finanziarie di cui al contributo ministeriale
assegnato al PNRA per 1’annualita 2020;

Premesso che:

e con Disposizione n. 443/2015/COMM del 10 settembre 2015 ¢ stata aggiudicata alla Soc. Gi
Group Spa la gara a procedura aperta per 1’affidamento dei servizi di somministrazione lavoro
per il reperimento di personale da impiegare durante le Campagne Antartiche (estive ed invernali)
del PNRA [Gara 883 - CIG 61008325D4], ed autorizzata la stipula del contratto della durata di
trentasei mesi rinnovabile per ulteriori tre periodi annuali, come esplicitamente indicato nel
Bando di gara e riportato all’articolo 4, ultimo capoverso del contratto.

e con Determinazione n. 72/2018/UTA del 6 settembre 2018 ¢ stata aggiudicata alla Soc. Gi Group
Spa la procedura negoziata [CIG 75938470CA], ai sensi dell’art. 63, co. 5, del D. Lgs. n. 50/2016
e smi, per il primo dei tre rinnovi annuali relativi all’appalto di servizi di somministrazione lavoro
per il reperimento di personale da impiegare durante le Campagne Antartiche (estive ed invernali)
del PNRA ed autorizzata la stipula del relativo contratto;

e con Determinazione n. 84/2019/UTA del 11 ottobre 2019 ¢ stata aggiudicata alla Soc. Gi Group
Spa la procedura negoziata [CIG 803515105F], ai sensi dell’art. 63, co. 5, del D. Lgs. n. 50/2016
e smi, per il secondo dei tre rinnovi annuali relativi all’appalto di servizi di somministrazione
lavoro per il reperimento di personale da impiegare durante le Campagne Antartiche (estive ed
invernali) del PNRA ed autorizzata la stipula del relativo contratto;

Considerato che:

e si ritiene opportuno esercitare la facolta di rinnovo del servizio per il terzo dei tre successivi
periodi annuali ammessi, considerata 1’efficienza del servizio sinora fornito dalla Gi Group Spa
avviando con la Societa una procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 5, del D. Lgs. n.
50/2016 e smi con opzione di “proroga tecnica” ai sensi dell’art.106, comma 11 del medesimo
D.Lgs;



e la struttura del contratto prevede la corresponsione di un fee di agenzia, il cui importo sara
oggetto di negoziazione, piu il rimborso alla societa del costo effettivo dei contratti di lavoro da
stipulare con le figure professionali essenziali per il corretto svolgimento della Campagna
Antartica 2020-21, il cui impegno sara assunto con apposita Disposizione del Presidente.

e All’attuale stato dell’organizzazione della Spedizione si prevede I’avvio di n. 10 contratti di
somministrazione della durata di 90 giorni e di n. 2 contratti della durata di un anno, per un
importo complessivo (voci stipendiali, diaria ed indennita antartica) stimato di Ero 900.000,00;

e D’importo presunto del fee di agenzia ¢ di 9.900,00 € oltre 'IVA;

Preso atto che quanto in oggetto € incluso al numero CUI: S01320740580202000002 nel programma
biennale per I’acquisizione di forniture e servizi approvato con la Disposizione n. 116/2020/PRES
del 30 marzo 2020 e che la Dott.ssa Elena Campana (UTA-AGE) e individuata quale Responsabile
Unico del Procedimento;

Visti:

e larelazione del Responsabile dell’Unita tecnica Antartide e preso atto delle motivazioni in essa
espresse oltre che della proposta di nomina di un nuovo RUP per la fase di gestione contrattuale;

e l’art. 63, comma 5, del D.Lgs. n. 50/2016 e smi;

e il vigente sistema di deleghe;

Considerato che premesse ed allegati fanno parte integrante della presente Disposizione;

DISPONE

a) di autorizzare, ai sensi dell’art. 63 comma 5 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. I’indizione di una
procedura negoziata per 1’appalto della fornitura dei servizi in oggetto e di autorizzare la
formulazione e I’invio di una richiesta di offerta per i servizi in oggetto alla GI GROUP S.p.A.,
per un importo presunto di 9.900,00 € oltre I'IVA quanto al fee di agenzia, ¢ di 900.000,00 €
quale quota a rimborso per le spese relative ai servizi resi

b) di individuare la dr.ssa Osea Gregori (UTA-AGE) quale Responsabile Unico del Procedimento
per ’espletamento della procedura in oggetto.

Le decisioni riguardanti 1’aggiudicazione della procedura, la stipula del contratto, con relativa
definizione delle condizioni tecnico-economiche e conseguente assunzione dell’impegno di spesa,
saranno oggetto di apposita successiva Disposizione.



La spesa complessiva presunta ammonta a 909.900,00 € oltre 2.178,00 € per IVA. L’esatto
ammontare della spesa sara definito all’atto dell’aggiudicazione delle procedure negoziate e trovera
copertura sugli stanziamenti assegnati a valere sul contributo ministeriale per 1’attuazione del PEA
2020 del PNRA. La spesa sara imputata sulle v.p.c. U103021200101 quanto al rimborso delle spese
dei contratti di lavoro e U103021100905 quanto ai fee di agenzia, commessa MOIT, dei bilanci di
competenza.
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Allegato 1 alla Disposizione n. 310/2020/PRES



RELAZIONE

OGGETTO: SERVIZO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO - PROPOSTA DI RINNOVO DEL
CONTRATTO IN ESSERE CON LA GI GROUP SPA - PROPOSTA DI NOMINA RUP E
AUTORIZZAZIONE AD AVVIARE LA PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELIL’ART. 63, ¢.5 DEL
D.LGS. 50/2016

Con Disposizione Commissariale n. 443/2015/COMM del 10 settembre 2015 ¢ stata aggiudicata la
gara a procedura aperta per I’affidamento dei servizi di somministrazione lavoro per il reperimento
di personale da impiegare durante le Campagne Antartiche (estive ed invernali) del PNRA alla GI
Group SpA.

I1 Contratto stipulato a seguito della sopra indicata Disposizione in data 21 ottobre 2015, ha una durata
di trentasei mesi ed ¢ rinnovabile per ulteriori tre periodi annuali, come esplicitamente indicato nel
Bando di gara e riportato all’articolo 4, ultimo capoverso del contratto.

Nel corso del triennio 2015-2018 la GI Group ha onorato il proprio impegno contrattuale in modo
ottimale, coadiuvando 'ENEA UTA fin dalla fase di selezione dei lavoratori da impiegare nelle
singole Campagne e quindi nel 2018 e nel 2019 si & deciso di avvalersi della facolta di cui al
precedente capoverso ed affidare il servizio per ciascun anno alla stessa societa (v. Det. n.
72/2018/UTA del 6 settembre 2018 e Det. n. 84 /2019/UTA dell’11 ottobre 2019)..

In considerazione del sempre ottimo servizio prestato dalla GiGroup S.p.A., con la presente propongo
di espletare una procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, c. 5 del D. Lgs.50/2016 per I’affidamento
del servizio per un ulteriore periodo di un anno.

Il numero dei contratti di somministrazione che dovranno essere stipulati € ridotto rispetto agli anni
precedenti dato che la XXXVI spedizione sara limitata alle attivita strettamente necessarie ai fini del
contenimento dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. Si ipotizza pertanto I’assunzione di
circa 10 persone per un periodo di 90 giorni da impiegare presso la base Mario Zucchelli e di 2
persone per un periodo di un anno da impiegare nel corso della Campagna estiva ed invernale presso
la base Concordia. '

In considerazione del periodo di permanenza del personale impegnato nella XXXVI Campagna
antartica, si ritenere di dover valutare le spese in circa 900.000,00 € oltre € 2.178,00 per IVA
calcolata sul costo del fee d’agenzia assunto in Euro 9.900,00 e di porre tale importo a base della
trattativa negoziata che si intende avviare, fermo restando che tale importo ¢ meramente indicativo e
non vincolante per 'ENEA.

In tal senso ¢ stato richiesto con mail prot. ENEA/2020/35954/UTA del 14 luglio 2020 il preventivo
assenso della Societa, la quale ha riposto affermativamente il successivo 15 luglio.

Si precisa inoltre che le Specifiche Tecniche allegate al contratto in essere sono adeguate al servizio
richiesto e che quindi le stesse saranno riproposte in sede di richiesta di offerta.

La scrivente ha seguito I’intera procedura di affidamento fino alla formulazione della proposta di
aggiudicazione di cui qui si tratta, tuttavia avendo assunto dal 01 settembre del 2020 I’incarico di
Direttore dell’Unita tecnica Antartide, essendo impegnata in altre attivitd nell’ambito dell’incarico
assunto, propone la nomina quale RUP del contratto di cui al titolo, della dott.ssa Osea Gregori
(UTA-AGE), che risulta in possesso dei requisiti necessari, sia sul piano formale che su quello delle
competenze ¢ delle abilitazioni richieste.



Inoltre, d’intesa con la dott.ssa Osea Gregori, si propone di attribuire al Sig. Alberto della Rovere il
compito di Direttore dell’esecuzione dei contratti di somministrazione lavoro, per la gestione dei
servizi, con compiti di verifica sul regolare andamento delle attivita.

Roma, 14 settembre 2020

IL RUP
Elena Campana
Firmato digitalmente da: Elena Campana
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